Отзыв о работе МОЦ МБУ ДО Центра «Эдельвейс»
Кротова Е.В., зам. начальника отдела по дошкольному и дополнительному образованию

1. Внедрена модель персонифицированного дополнительного образования

2. Отработана система оформления сертификатов ДО во всех ОО.

3. Обновлен банк ДОП

4. Ежегодно обновляется навигатор программ

5. Со стороны МОЦ осуществляется информационное сопровождение ОО по разработке программ. В основном это консультации.

6. Осуществляется повышение квалификации педагогов дополнительного образования.

7. Очень хорошо, что  3 педагога в районе  приняли участие в проектировочной сессии ИРО «Обновление содержания и технологий ДОД». У нас появились сетевые, разноуровневые и модульные программы. Приняли участие  в семинаре  «Участие представителей общественности  в разработке ДОП».
8. Проводится работа по развитию профессионального мастерства кадров (творческие мастерские,  мастер-классы, семинары)

9. Два года проводился  конкурс  по выявлению лучших практик дополнительного образования.

Но, тем не менее: мы не добились качества программ. Педагоги испытывают трудности в определении актуальности программ, выборе контрольно-измерительных материалов, подборе содержания, осуществлении мониторинга. 

Проблемы:

1. Нет эффективной системы взаимодействия  с учреждениями, реализующими программы ДО, в том числе сетевого взаимодействия. Нет преемственных связей  в содержании программ  начиная с программ, которые реализуют ДОУ.

2. Необходимо больше внимания уделять методическому и аналитическому сопровождению  работы педагогов дополнительного образования ( качество программ, содержание программ, формы реализации) И это показали результаты конкурса. 
3. Необходимо организовать более персонифицированную методическую работу с педагогами как внутри центра, так и в целом по району.  Конкурс профессионального мастерства проводить, а не просто программ. Составить планы профессионального развития педагогов.  Оказать помощь педагогам  не только в оформлении программ, но и в разработке сетевых программ и разноуровневых программ.   Продумать и применять практику участия родителей в разработке программ.
4. Перед конкурсом проводить установочный семинар.
Рекомендуется:

1. Спланировать и организовать  методическую работу с педагогами дополнительного образования по  обновлению содержания и технологий дополнительного образования.

2. Организовать работу по взаимодействию образовательных организаций, реализующих программы дополнительного образования, с целью обеспечения преемственности в содержании программ, обмена опытом и выявления лучших практик.

3. Составить планы  профессионального развития педагогов.
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