Планы. Проекты. Деятельность по приоритетам. Реализация ФГОС ДО.
Приоритетным  направлением деятельности  ДС № 3 «Ручеек»  является здоровьесбережение детей. В прошедшем  учебном  году  педагоги дали старт новому инновационному  проекту  «ГТО в детский сад. Возрождение традиций». 

В практику работы детского сада № 7 «Улыбка» вошли новые формы  работы с детьми  по охране и укреплению здоровья детей:  праздник утренней гимнастики, мега-зарядка, автодискотека, марафон «Поезд здоровья» и др.

В детском саду № 8 «Сказка»  большое внимание уделяется развитию  творческих способностей детей  через  включение  их  в театрализованную деятельность. Воспитателем старшей группы Черносвитовой Н.Н. успешно реализуется проект «Волшебный мир театра».
Воспитанию  лучших нравственных качеств детей  старшего дошкольного возраста  способствует    программа духовно-нравственного воспитания «Предков чтить, дела их помнить», основанная на    принципах  событийности и интеграции образовательной деятельности через взаимодействие с семьей. Авторы программы Карасева И.В.  и Смирнова Л.С. в 2016 году  стали победителями регионального конкурса  «За нравственный подвиг учителя».
Педагогами детского сада № 7 «улыбка»  осуществляется целенаправленная деятельность по разработке образовательных маршрутов экскурсионного характера для детей дошкольного возраста. Разработаны и реализованы образовательные маршруты «История города в архитектуре», «По берегам Согожи-реки». В перспективе разработка маршрутов  «Храмы Пошехонья», «Деревянные узоры», «Боевая слава города» и др.
Актуальной задачей  для дошкольных учреждений является знакомство детей с книжной культурой  и детской литературой. Интересны  такие формы работы  педагогов ДС № 7 «Улыбка»  в этом направлении: литературные турниры о дружбе и друзьях, флешмоб «Читаем все», проект «Вместе с книгой мы растем».

Результаты  исследовательской деятельности детей детского сада № 7 «Улыбка» освещены на практической конференции «Я познаю мир», как одной из инновационных форм работы с детьми. Интеллектуальное  развитие  детей  в детском саду № 2 «Рябинка»  успешно осуществляется  через  работу клуба  для одаренных детей «Маленькие гении».

В рамках районного муниципального проекта «Земля Пошехонья от края до края»   коллективом детского сада № 3 «Ручеек» была организована  первая районная спортивно-патриотическая игра «Зарничка» для детей старшего дошкольного возраста, педагогами детского сада № 7 «Улыбка» организованы пасхальный фестиваль «Звени, звени, златая  Русь», акции «Мы будем помнить Ваш подвиг боевой»  и «Рождественская весть», педагогами Яснополянского детского сада  проведена районная экологическая акция «Пошехонские леса-России краса».
Большое внимание в рамках реализации ФГОС уделяется совершенствованию развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ. Вопросам создания речевых центров  уделяется большое внимание в детском саду № 7 «Улыбка». Оснащение среды игровыми материалами проходит через проведение таких мероприятий  для родителей как акция «Игрушка для детей-руками взрослых»,  участие в игротеке «Давайте поиграем», участие в практикуме «Чему учит сюжетно-ролевая игра».

Управление кадрами.
Повышение профессиональной компетентности педагогов  осуществляется через использование активных форм методической  работы по принципу «обучение через деятельность», где важным является не только теоретическая подготовка, но и самообразование и профессиональное общение. В детском саду № 7 «Улыбка»  развитию педагогических кадров способствуют такие формы методической работы как  фестиваль педагогических идей, день новатора, деловые игры.
В учреждениях идет активное освоение  новых технологий работы с детьми. В ДС № 3 «Ручеек»  для развития интеллектуальных способностей детей  педагоги успешно применяют  технологию - игры Воскобовича (педагог Соловьева Л.А.)  в практику работы  педагогов  ДС № 7, ДС № 3  входит  использование инновационной  технологии Лепбук , как вида совместной деятельности детей и взрослых. Педагоги детского сада № 2 «Рябинка» апробировали технологию  деятельностного подхода «Ситуация».
В ДС № 3 «Ручеек» организована работа Школы молодого воспитателя  «Ступеньки к мастерству», проведена работа по развитию кадрового персонала в рамках реализации плана внутрифирменного обучения педагогов по теме  «Здоровьесберегающая сюжетно-ролевая игра как условие успешной социализации дошкольников» (ДС № 3 «Ручеек»).
С опытом работы педагогов можно познакомиться и в сети интернет. Создала и ведет свой собственный сайт  педагог детского сада № 7 «Улыбка» Петрова В.Н.
Вместе с тем необходимо активизировать деятельность каждого педагога  на  создание личной страницы на сайте учреждения,  на необходимость представления интересного опыта на образовательных сайтах.
Одним из требований  ФГОС ДО является  сотрудничество детского сада с семьей. Педагоги ищут новые формы работы с родителями. Так в ДС № 3 «Ручеек»  активно действует  родительский клуб «Азбука здоровья»,  в ДС № 7  «Улыбка» детско-родительский клуб  «В каждой избушке-свои игрушки»,  в ДС № 8 «Сказка» клуб выходного дня заботливых родителей.  В ДС № 7 «Улыбка» совместно с родителями организована работа творческих мастерских «Крупеничка» и «Ай, да мастер»,  проводятся семейный праздник пап и праздник труда. В детском саду № 2 «Рябинка»  родители с большим интересом откликнулись   на  участие  в Дне родительского самоуправления.
Основная образовательная программа.
В образовательных учреждениях района проведена большая работа по разработке основных образовательных программ дошкольного образования, которые являются нормативно-управленческим документом организации, раскрывающим содержание и  организацию образовательного процесса в соответствии  с требованиями ФГОС ДО. Структура всех программ  в основном   соответствует нормативным требованиям. Вместе с тем  в деятельности образовательных учреждений можно выявить следующие негативные моменты:  проект программ не везде активно обсуждался в педагогическом коллективе и родительской общественностью. В некоторых учреждениях на лицо факт, когда программа составляется чисто администрацией учреждения,  что недопустимо, так как в таком случае  нарушаются права педагогических работников и родителей на управление образовательным процессом.

Много вопросов и к содержанию программ. Программа  не должна  быть механическим переписыванием примерных программ, она должна отразить,  как с учетом конкретных условий создается собственная модель организации обучения, воспитания и развития дошкольников; какие педагогические технологии применяются в работе с детьми; как учитываются их индивидуальные особенности, интересы и возможности. Поэтому  над содержанием программ еще предстоит поработать, внести соответствующие коррективы.

Мониторинг.Самооценка.Самообследование.

Самооценка является действенным  инструментом повышения  качества дошкольного образования.

Так в ходе самооценки  деятельности  ДС № 7 «Улыбка»  с целью  выполнения  требований ФГОС ДО  определены   действия, которые способствуют улучшению  сложившейся ситуации, а именно:
 - повышение профессиональной компетентности  педагогов через внедрение системно-деятельностного подхода в практику работы детского сада; 
-активизация работы педагогов по самообразованию  и освоению современных образовательных технологий  через организацию педагогической студии «Лестница успеха»;
- освоение практики проведения речевых праздников.

