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I. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 
Муниципальная программа охватывает муниципальную систему образования Пошехонского муниципального района, которую составляют:

-образовательные программы различных видов, уровней и (или) направленностей;

-образовательные организации, участники образовательного процесса (педагогические работники, обучающиеся и родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся);

-муниципальное казенное учреждение Управление образования Администрации Пошехонского муниципального района (далее - управление), осуществляющее управление в сфере образования;

-муниципальное казенное учреждение Централизованная бухгалтерия системы образования Пошехонского муниципального района. 

В муниципальной системе образования реализуются основные и дополнительные общеобразовательные программы.
        Образовательные программы реализуются сетью муниципальных образовательных организаций района.
Основные и адаптированные образовательные программы дошкольного образования направлены на проектирование социальных ситуаций развития ребенка и развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающих позитивную социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение, игру, познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности. Эти программы реализуются муниципальными дошкольными образовательными организациями, дошкольными группами муниципальных общеобразовательных организаций. 

В настоящее время существующая сеть образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, в полном объеме удовлетворяет потребности населения в дошкольном образовании. Общее количество воспитанников - 376 человек.
Основные и адаптированные образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования реализуются муниципальными общеобразовательными организациями. 
В настоящее время существующая сеть общеобразовательных организаций на 100 % обеспечивает получение детьми, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми – инвалидами, начального, основного и среднего общего образования. Общее количество обучающихся 1075 человек. 

Образовательные организации активно участвуют в реализации национального проекта «Образование» через создание центров «Точка роста» и «Цифровая образовательная среда», районных ресурсных центров по различным направлениям развития муниципальной системы образования, совершенствование системы поддержки семей, имеющих детей и системы психолого-педагогического сопровождения обучающихся.
Выпускники школ Пошехонского района имеют результаты государственной итоговой аттестации, сопоставимые со среднеобластными показателями.

Вместе с тем в системе общего образования сохраняется ряд серьезных проблем:

-отдельные школьные здания требуют существенных капитальных вложений, особенно здания МБОУ СШ №2 г.Пошехонья,
-требует дальнейшего совершенствования система антитеррористической, противопожарной защищенности, санитарно-эпидемиологической безопасности   образовательных организаций.

Дополнительное образование района представлено 2 муниципальными организациями дополнительного образования, а также 11 организациями, имеющими право на реализацию программ дополнительного образования. 
В образовательных организациях муниципальной системы образования дополнительными общеразвивающими программами охвачено 78,4 процента обучающихся.

Основные проблемы дополнительного образования:

-отсутствие собственной учебно-материальной базы МБУ ДО «ДЮСШ г. Пошехонье»,

-недостаток учебно-методического оборудования по всем направленностям для организации образовательного процесса в соответствии с современными требованиями. 
В муниципальной системе образования по состоянию на 01.12.2021 года   детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитываются в замещающих семьях – 173 человека, из них:

15 детей находится под опекой (попечительством);

144 ребенка - в приемных семьях;
14 детей – усыновленных.

Также большим остается в образовательных организациях района процент детей с ограниченными возможностями здоровья (157 детей, из них 18 детей дошкольного возраста) и 15 детей-инвалидов, в т.ч. 3 ребенка обучаются на дому.
Основной проблемой в работе с детьми с особыми образовательными потребностями является:

- отсутствие необходимой материально-технической и учебно-методической базы для создания специальных условий организации образовательного процесса;

-недостаточное финансирование кадрового обеспечения организации образовательного процесса. 
Следует отметить, что существующая сеть образовательных организаций и образовательных программ в целом позволяет удовлетворять основные образовательные потребности населения.

II. Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы и ожидаемые конечные результаты ее реализации
Основными приоритетными направлениями государственной политики в области образования являются:

· развитие инфраструктуры образования – строительсьво школ, обновление материально-технической базы образовательных организаций и оснащение их современным оборудованием;
· совершенствование содержания образования – обновление нормативных и методических документов, определяющих содержание образования, внедрение новых методик и технологий преподавания, а также формирование системы управления качеством образования;
· возвращение воспитания в систему образования – развитие программ воспитания в образовательных организациях, условия для участия детей в мероприятиях патриотической направленности и детских общественных движениях, творческих конкурсах;
· профессиональное развитие педагогических работников и управленческих кадров – реализация программ повышения квалификации, методическая поддержка и сопровождение педагогических работников и управленческих кадров системы образования, развитие навыков работы в современной образовательной среде.
           В соответствии с государственной программой Ярославской
 области «Развитие      образования в Ярославской области» на 2021-2024 годы, утвержденной постановлением Правительства Ярославской области 30.03.2021 N 169-п, ключевыми направлениями развития муниципальной системы образования являются:

· обеспечение возможности детям получать качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка;
· обеспечение реализации цифровой трансформации системы образования;
· внедрение в общеобразовательных организациях цифровой образовательной среды;
· создание и обеспечение функционирования системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи;
· организация комплексного психолого-педагогического сопровождения участников образовательных отношений посредством оказания услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи, оказанных родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения;
· обеспечение функционирования системы воспитания обучающихся;

· обеспечение возможности профессионального развития и обучения на протяжении всей профессиональной деятельности для педагогических и административных работников.
          Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы:

· обеспечение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте 1 -7 лет;
· обеспечение получения 100% выпускников аттестатов об основном и среднем общем образовании;

· обеспечение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным образованием на уровне 80 процентов от общего количества детей указанной возрастной группы;

· развитие инфраструктуры общего образования путем создания центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста», информационно-библиотечных центров и создания цифровой образовательной среды;
· совершенствование муниципальной системы профессионального развития педагогических и административных работников для обеспечения повышения квалификации 100% работников.
III. Цель, целевые показатели муниципальной программы 
Цель муниципальной программы: создание условий для эффективного развития системы образования Пошехонского муниципального района, направленного на обеспечение доступности качественного образования, отвечающего современным требованиям. 
Целевые показатели муниципальной программы
	Наименование показателя
	Еденица измерения
	Значение показателя

	
	
	Базовое 2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	
	плановое
	С учетом дополнительных средств
	плановое
	С учетом дополнительных средств
	плановое
	С учетом дополнительных средств

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа Пошнехонского муниципального района  

«Развитие образования Пошехонского муниципального района» на 2022-2024 годы

	Показатель1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 1 - 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)
	процент
	93,3
	94,0
	
	95,0
	
	95,5
	

	Показатель 2
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, получивших аттестат об основном/ среднем общем образовании в общей численности выпускников школ
	процент
	100
	100
	
	100
	
	100
	

	Показатель3
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в муниципальных образовательных организациях в общей численности детей данной возрастной группы
	процент
	78,4
	79
	
	79,5
	
	80
	

	Показатель 4
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, в которых созданы и функционируют центры образования «Точка роста»
	процент
	84,1
	94,1
	
	98,9
	
	100
	

	Показатель 5
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля образовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды
	процент
	18,2
	27,3
	
	36,4
	
	40
	

	Показатель 6
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля педагогических и административных работников образовательных организаций, прошедших повышение квалификации 
	процент
	100
	100
	
	100
	
	100
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                  ВЦП «Развитие образования Пошехонского муниципального района» на 2022-2024 годы

	Показатель 1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования, от общей численности граждан, зачисленных в образовательные организации, оказывающие эти услуги
	процент
	100
	100
	
	100
	
	100
	

	Показатель 2
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ начального, основного и среднего общего образования, от общей численности граждан, заявивших свои права на получение этих услуг
	процент
	100
	100
	
	100
	
	100
	

	Показатель 3
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля образовательных организаций, материально-техническая база которых была улучшена
	процент
	37
	42
	
	42
	
	44
	


IV Задачи муниципальной программы
- Повышение доступности, качества и эффективности образовательных услуг, в том числе путем оптимизации сети образовательных организаций, повышения квалификации кадров, внедрения новых экономических рычагов управления муниципальной системой образования.
- Обеспечение защиты прав и интересов детей, создание условий для их безопасной жизнедеятельности, формирования здорового образа жизни, социальной адаптации и самореализации.
- Обновление содержания общего и дополнительного образования, а также методов преподавания.
- Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных организаций области.
-  Развитие муниципальной системы оценки качества образования.
- Развитие кадрового потенциала образовательных организаций, повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников и управленческих кадров образовательных организаций.

V Обобщенная характеристика мер правового регулирования в рамках муниципальной программы

Основными мерами правового регулирования при реализации муниципальной программы являются федеральные, региональные, муниципальные нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность в сфере образования:

- Конституция Российской Федерации.
- Федеральные законы:

от 21 декабря 1996 года N 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей";

от 24 июля 1998 года N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";

от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
- Указы Президента Российской Федерации:

от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

от 7 мая 2012 года N 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки";

от 28 декабря 2012 года N 1688 "О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей";

от 21 июля 2020 года N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года".
- Ежегодное Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации.
- Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. N 1642 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образования.
- Стратегия социально-экономического развития Ярославской области до 2025 года, утвержденная постановлением Правительства области от 06.03.2014 N 188-п "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Ярославской области до 2025 года".

- Государственная программа Ярославской
 области «Развитие      образования в Ярославской области» на 2021-2024 годы, утвержденная постановлением Правительства Ярославской области 30.03.2021 N 169-п. 
- Стратегия социально-экономического развития Пошехонского муниципального района до 2025 года, утвержденная постановлением Администрации Пошехонского муниципального района №727 от 06.09.2017.
 
Общее руководство за ходом реализации муниципальной программы и ведомственной целевой программы осуществляет куратор муниципальной программы.

Реализация муниципальной  программы осуществляется ответственным исполнителем муниципальной  программы-МКУ Управлением образовани, которое несет ответственность за своевременную разработку мунициппальной и ведомственной целевой программы, непосредственную реализацию, разработку проектов нормативных правовых актов по реализации муниципальной и ведомственной целевой программ в случае отсутствия правовой базы в части мероприятий, по которым наделено полномочиями МКУ Управление образования, за конечные результаты муниципальной  программы и ведомственной целевой программы, за рациональное использование выделяемых на их выполнение финансовых средств.

Также  МКУ  Управление образования несет ответственность за определение конкретных форм и методов управления мероприятиями  программ, осуществляет контроль исполнения  программ, разрешает  возникающие проблемные ситуации,обобщает  и анализирует  ход реализации  программ, осуществляет  подготовку отчетов о реализации  программ, отчетов о реализации программ и   информационное сопровождение реализации  программ, в том числе  через размещение на официальных сайтах  МКУ Управление образования и Администрации Пошехонского муниципального района.
Управление реализацией муниципальной программы осуществляется через формирование годовых планов работы МКУ Управления образования. 
Источниками финансирования мероприятий программы являются средства федерального бюджета, средства областного бюджета, средства бюджета Пошехонского муниципального района.

Мероприятия программ реализуются с использованием следующих механизмов финансирования:
МКУ Управление образования предоставляет муниципальным учреждениям - исполнителям отдельных мероприятий ведомственной целевой программы субсидии на исполнение муниципального задания и/или субсидии на иные цели с целью реализации закрепленных за ними мероприятий и достижения запланированных результатов.
МКУ Управление образования ежегодно формирует отчет о реализации муниципальной программы и направляет его   в Управление финансов Администрации Пошехонского муниципального района не позднее 20 февраля года, следующего за отчетным, размещает его на официальных сайтах Администрации Пошехонского муниципального района и МКУ Управления образования не позднее 20 марта, следующего за отчетным.
                                                                                                                                                                                                            Приложение №1
   к муниципальной программе

  «Развитие образования

Пошехонского муниципального 

                                                                                                                                                                                         района» на 2022-2024 годы
Ресурсное обеспечение муниципальной программы 

	Источник финансирования
	Всего
	Оценка расходов (руб.) в том числе по годам реализации

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5

	ВЦП «Развитие образования Пошехонского муниципального района» на 2022 год и плановый период 2023-2024 годов
	872 202 407,77
	323 374 245,79
	288 762 150,49
	260 066 011,49

	- федеральный бюджет
	35 017 661,00
	11 541 496,00
	11 454 490,00
	12 021 675,00

	- областной бюджет 
	606 849 272,00
	204 154 939,00
	201 328 957,00
	201 365 376,00

	- местный бюджет
	201 774 161,00
	97 038 388,00
	66 767 758,00
	37 968 015,00

	- внебюджетные средства
	28 561 313,77
	10 639 422,79
	9 210 945,49
	8 710 945,49

	 Итого по муниципальной программе  
	872 202 407,77
	323 374 245,79
	288 762 150,49
	260 066 011,49

	- федеральный бюджет
	35 017 661,00
	11 541 497,00
	11 454 490,00
	12 021 675,00

	- областной бюджет 
	606 849 272,00
	204 154 939,00
	201 328 957,00
	201 365 376,00

	- местный бюджет
	201 774 161,00
	97 038 388,00
	66 767 758,00
	37 968 015,00

	- внебюджетные средства
	28 561 313,77
	10 639 422,79
	9 210 945,49
	8 710 945,49


                                                                                                                            Приложение №2 
   к муниципальной программе

«Развитие образования

Пошехонского муниципального 

района» на 2022-2024 годы
Основные сведения о ведомственной целевой программе, входящей в состав муниципальной программы
	Наименование ВЦП
	Ведомственная целевая программа «Развитие образования Пошехонского муниципального района» на 2022 год и плановый период 2023-2024 годов

	Срок реализации
	2022-2024годы

	Ответственный исполнитель
	Муниципальное казенное учреждение Управление образования Администрации Пошехонского муниципального района

	Цель
	организация предоставления муниципальных услуг и выполнения работ муниципальными образовательными организациями и муниципальными учреждениями сферы образования:



	Задачи
	Организация предоставления муниципальных услуг и выполнение работ муниципальными образовательными организациями и учреждениями сферы образования.
Обеспечение государственных гарантий прав граждан на образование и социальную поддержку отдельных категорий обучающихся. 

Развитие материально технической базы образовательных организаций Пошехонского муниципального района.

	Целевые показатели
	Доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования, от общей численности граждан, зачисленных в образовательные организации, оказывающие эти услуги.
Доля граждан, получивших услуги по реализации основных общеобразовательных программ начального, основного и среднего общего образования, от общей численности граждан, заявивших свои права на получение этих услуг.

Доля образовательных организаций, материально-техническая база которых была улучшена.

	Нормативный правовой акт, утверждающий ВЦП
	Постановление Администрации Пошехонского муниципального района

	Электроннй адрес размещения ВЦП в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Пошехонский муниципальный район / Администрация/Муниципальные программы


Приложение № 3
к муниципальной программе

«Развитие образования

Пошехонского муниципального 

района» на 2022-2024 годы
МЕТОДИКА

оценки результативности и эффективности реализации

муниципальной программы Пошехонского муниципального района

1. Данная Методика применяется для оценки результативности и эффективности реализации муниципальной программы «Развитие образования Пошехонского муниципального района» на 2022 -2024 годы (далее – муниципальная программа). 

2. В данной Методике используются понятия плановых и фактических значений целевых показателей, которые следует трактовать следующим образом:

плановые значения - это значения, предусмотренные муниципальной программой с учетом последних утвержденных внесений изменений в муниципальную программу на момент отчета;

фактические значения - это значения, представляемые ответственным исполнителем муниципальной программы как фактически достигнутые исполнителями муниципальной программы в ходе ее реализации.

3. Стратегическая результативность муниципальной программы - степень достижения показателей целей муниципальной программы на конец отчетного периода. Различают промежуточную результативность (ежегодно по итогам года накопительным итогом) и итоговую стратегическую результативность (на момент завершения муниципальной программы).

Алгоритм расчета индекса стратегической результативности муниципальной программы Rст) :

- рассчитать индекс стратегической результативности для целевого показателя (R):

- для показателей, направленных на увеличение, индекс рассчитывается по формуле:

  [image: image2.png]R = Zemmou 1009,
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где: P баз  - базовое значение целевого показателя муниципальной программы;

P факт - фактическое значение целевого показателя муниципальной программы на конец отчетного периода;

P план - плановое значение целевого показателя муниципальной программы на конец отчетного периода;

- для показателей, направленных на уменьшение, индекс рассчитывается по формуле:
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- рассчитать индекс стратегической результативности для муниципальной программы  Rст)   по формуле:

где: i R - индекс стратегической результативности каждого целевого показателя муниципальной программы;

p - количество целевых показателей муниципальной программы.

Критерии оценки стратегической

результативности муниципальной программы:

	Значение индекса стратегической результативности муниципальной программы (Rст)
	Стратегическая 

результативность муниципальной программы

	Rст [image: image4.png]


 95%
	высокорезультативная 

	85% < Rст [image: image5.png]


 95%
	среднерезультативная 

	Rст ≤ 85%
	низкорезультативная 


4. Эффективность муниципальной программы - степень достижения целевых показателей муниципальной программы по отношению к степени освоения средств бюджетов всех уровней на реализацию муниципальной программы. 

Различают промежуточную (за отчетный год) эффективность муниципальной программы и итоговую (на момент завершения муниципальной программы) эффективность муниципальной программы. Итоговая эффективность муниципальной программы рассчитывается как отношение итоговой стратегической результативности муниципальной программы к отношению фактического значения финансовых средств бюджетов всех уровней за весь период реализации программы к плановому значению финансовых средств бюджетов всех уровней за весь период реализации муниципальной программы. 

Индекс эффективности муниципальной программы (Еисп)  определяется по формуле: 

[image: image7.png]Euen = 5 rs



 

где:

Fфакт - фактическое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов на отчетный период;  

Fплан - плановое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов на отчетный период. 

Критерии оценки эффективности муниципальной программы:

	Значение индекса эффективности муниципальной программы (Еисп)
	Эффективность муниципальной программы

	Еисп ≥ 100%
	высокоэффективная

	90% < Еисп < 100%
	среднеэффективная

	Еисп ≤ 90%
	низкоэффективная


Приложение № 4 

к муниципальной программе

«Развитие образования

Пошехонского муниципального

района» на 2022 – 2024 годы
ОТЧЕТ

о реализации муниципальной программы

Пошехонского муниципального района
«Развитие образования Пошехонского муниципального района» на 2022-2024 годы
 за __________год
Муниципальное казённое учреждение

Управление образования

Администрации Пошехонского муниципального района
1. Информация о финансировании муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование подпрограммы /ВЦП/основного мероприятия
	Причина отклонения объемов финансирования от плана
	Причина отклонения объёмов финансирования

	
	
	       ФБ <*>


	ОБ <*>
	МБ
	

	
	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	ВЦП «Развитие образования Пошехонского муниципального района» на 2022 год и плановый период 2023-2024 годов
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по муниципальной программе
	
	
	
	
	
	
	


Подпись ответственного исполнителя   МП                                                                             Согласовано с Управлением финансов

2. Информация о выполнении целевых показателей муниципальной программы

	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя
	Причина отклонения значения целевого показателя от планового

	
	
	Базовое 
	Плановое 
	Фактическое
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа «Развитие образования Пошехонского муниципального района» на 2022-2024 годы

	Показатель 1
	
	
	
	
	

	………..
	
	
	
	
	

	Показатель n
	
	
	
	
	

	ВЦП «Развитие образования Пошехонского муниципального района» на 2022 год и плановый период 2023-2024 годов

	Показатель 1
	
	
	
	
	

	………..
	
	
	
	
	

	Показатель n
	
	
	
	
	


Используемые сокращения

ВЦП - ведомственная целевая программа 

ФБ - федеральный бюджет. 

ОБ - областной бюджет 

МБ – местный бюджет

Подпись ответственного исполнителя   МП                                                                             Согласовано с Управлением финансов
